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Plats: Uppsala universitet
Nérvarande: Nirvarolista i bilaga 1.

1. Inledning och presentation av deltagare
Ordforande Monika Samuelsson hélsar vilkommen och deltagarna presenterar sig.

2. Vilkommen till Uppsala universitet
Matts Olovsson, Professor i Obstetrik & Gynekologi Institutionen for kvinnors och
barns hélsa och Prodekan for utbildning pa grund- och avancerad niva, Medicinska
fakulteten, Uppsala universitet presenterar verksamheten vid Uppsala universitet.
Presentation bifogas.

3. Rapport fran Nationella virdkompetensradet
Monika Samuelsson, informerar fran Nationella vardkompetensradet
Mandatperioden gér ut vid arsskiftet och nomineringar inlimnande for en period av
tva ar. Under 2022 har radet haft stort fokus pa regeringsuppdraget om
kompetensforsorjning i primérvard. Slutrapport fardigstélls under november. Nytt
regeringsuppdrag till rddet om kompetensforsorjning av barnmorskor. Planeras for
digital workshop med Mellansverige péd formiddagen den 27 januari.
Informerar dven fran nationella radets arbetsgrupp for Fortbildning, ex. arbetar med
definition av intermedidrvard, flaggas for workshop 2023. Radets arbetsgrupp for
VFU anordnar en workshop for de regionala raden den 5 december.
Presentation bifogas.
Monika gar nu i pension och lamnar 6ver ordforandeskapet till Karin. Karin tar Gver
ordforandeskapet fram till april 2023 dé nytt val sker.
Karin presenterar sig och ger en rapport fran Sveriges universitets- och
hogskoleforbund, SUHF, arbetsgrupp virdkompetens. Gruppens uppdrag &r att
samordna ldrosdtenas arbete med vardkompetens och vara forbundets nod relativt det
nationella virdkompetensradet. Alla som deltar i NVKR for ldrosétena deltar i
arbetsgruppen. Presentation bifogas.

4. Rapport fran radets arbetsgrupper
Pa webben finns arbetsgruppernas beslutade uppdragsbeskrivningar

a. Inventera och utveckla handledarutbildning for VFU bdde inom hdlso- och
sjukvdrden och tandvdrden

Matts Olovsson ger en ldgesrapport:

Gruppen fokuserar i ett forsta steg pa handledarutbildningar, vilka krav som kan
stéllas, hur en bra niva for ett flexibelt uppligg med moduler kan uppnas, hur
befintliga varianter kan omarbetas till moduler omfattandes minst 3 hp, hur en
effektivisering géllande outnyttjade platser kan géras, samt om en nationell
grundhandledarutbildning kan utarbetas. Ett m6te med den nationella arbetsgruppen ér
inplanerat 1 borjan av december 2022.


https://www.sjukv%C3%A5rdsregionmellan.se/arbetsgrupper1/
https://www.sjukv%C3%A5rdsregionmellan.se/arbetsgrupper1/

Regionala vardkompetensradet
Mellansverige Protokoll

b. Kartldgga befintliga modeller for att stirka karridr-/kompetensvigar i klinisk vard
Karin Blomberg informerar om gruppen arbete.

Flera aktiviteter pdgar i gruppen, ex. nationell kunskapssammanstillning och
internationell utblick i vetenskapliga studier. En enkét har skickats ut till regioner,
kommuner och ldroséten 1 Mellansverige via de regionala rdidens huvudmannagrupper.
Naér resultatet sammanstillt anordnas en workshop for att ta nésta steg.

Presentation bifogas.

c. Inventera behov av utbildningar for den primdrkommunala hélso- och
sjukvardssektorn —

Sahra Strandberg rapporterar fran gruppen.

Enkdét utskickad for intresset for utbildning inom olika omrdden och svaren har
sammanstéllts. Ges exempel pa omraden med stort intresse for utbildning:
samverkan mellan vardgivare hur arbetar vi 6ver organisationsgranser, att leda i néra
vérd och personcentrerad vird. Ledarskap och chefer: att leda legitimerad personal
med ansvar under HSL. Presentation bifogas,

d. Undersoka behovet av utbildning i intermedidrvard for sjukskoterskor

Maria Thor ger en ldgesrapport om gruppens arbete.

Frekventa moten har héllits sen mars 2022 och en representant finns &ven med 1 den
nationella arbetsgruppen som haller pé att arbeta fram en definition som snart ska ut
pa remiss 1 kunskapsstyrningsorganisationen. En inventering har visat fyra varianter av
utbildningar a 7,5 hp pé Karolinska Institutet, Uppsala universitet, Lunds universitet
och Goteborg universitet. Behovet finns men fragan ar hur det mots organisatoriskt
och hur det ska arbetas bemanningsméissigt. Det kommer for dessa uppdrag forutom
utbildning ocksé krivas en hel del erfarenheter. Utbildningarna bor préglas av flexibla
kursstarter och fri fart, moduler, distansmojligheter och teambaserat uppligg.

Efter arbetet med definitionen dr nésta steg en workshop 2Q 2023.

Presentation bifogas.

e. Kartligga befintliga typer av anstdllningar och ekonomiska modeller for forenade
anstdllningar och andra typer av kombinationstjinster/samarbetsmodeller i
kommuner och regioner

Sahra Strandberg rapporterar om gruppens arbete.

Slutsatsen hittills efter en inventering och sammanstéllning &r att alla huvudmén
hanterar férenade anstillningar olika, vilket medfor tungt administrativt arbete och
risk for rittsosdkra 10sningar. De centrala parterna behdver sitt sig ner och lagga
grunden for en nationell 16sning.

1. Sjukvardsregionalt kunskapsutbyte och samordning av utbildningstjdinster for likare
pa allmdn- (AT) och basniva (BT)

Ann-Kristin Ronnberg ger en ldgesrapport.

Ett uppstartsmote 1 augusti 2022 har f6ljts av ett arbetsméte 1 oktober och ett digitalt
mote dr inplanerat 29 november da en arsrapport kommer slutforas. Arbetet har i
enlighet med uppdragsdirektiv skett med utgdngspunkt fran kunskapsunderlaget Tre
rekommendationer for att hantera overgdngen till den nya ldkarutbildningen, som
fokuserar pa att: Normtid for AT bor vara 18 méanader; Verksamhetsbas for AT-
tjanstgdring bor breddas; Kapaciteten for AT-handledning bor 6kas och
kvalitetssékring ses Over. I rsrapporten kommer arbetsgruppen sammanstilla ett antal
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insatser i regionerna som bedoms paverka kapacitet och kvalitet pad AT.

Aktivitetsplan 2023

Beslut

att godkinna foreslagen aktivitetsplan 2023 for Regionala vardkompetensradet
Mellansverige, och

att ge arbetsutskottet mandat att vid behov komplettera aktivitetsplanen och ev. skapa
ytterligare ndgon arbetsgrupp, samt

att vidtagna atgirder rapporteras till radets ledaméter via huvudmannagrupperna.

Tidplan 2023

Beslut

att rddet under 2023 sammantriader

22 mars (Verksamhetsberittelse 2022 hanteras) i Falun och
16 november 2023 (Aktivitetsplan 2024 hanteras) i Arvika.

Val av ledamot i valberedningen

Lena Gjevert, Region Virmland, har avsagt sig uppdraget. Regionerna foreslar att
Bjorn Ang, FoU-direktor Region Dalarna, blir regionernas representant i
valberedningen.

Beslut

att utse Bjorn Ang till regionernas representant i valberedningen under perioden 2022-
12-01 —2023-04-30.

Lokala samverkansorganisationer
Punkten flyttas till ndsta rdidsmote.

Linsgemensam kompetensforsérjningsplan Orebro lin

Sara Norén och Anna Bergemalm, Projektledare Trygga kompetensen for en God och
nira vird — En linsgemensam kompetensforsérjningsplan, Region Orebro lin
beskriver projektet med en ldnsgemensam kompetensférsorjningsplan.

En gemensam malbild framtagen och nu arbetas det med en féardplan.

Presentation bifogas.

Avslutning
Karin Blomberg, ordférande, avslutar métet.
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Karin Blomberg
Ordforande Regionala Vardkompetensradet
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Regioner

Region Gavleborg

Ulrika Bostrom Gatti

HR-direktor, punkt 1- halva
punkt 4

Region Sérmland

Monika Samuelsson

Halso- och sjukvardsdirektor,
punkt 1

Region Uppsala

Andreas Scheutz

Forsknings och
innovationsdirektor , punkt 1-
halva punkt 4

Region Varmland

Lena Gjevert

Halso- och sjukvardsdirektor

Region Véastmanland

Therese Deutsch

HR-direktor

Region Orebro l&n

Maria Akesson

HR-direktor

Region Orebro l&n

Maria Thor

Samordnare for
kompetensutveckling,
verksamhets- och ledningsstdd

Sjukvardsregion Mellansverige

Ted Rylander

Utredare

Sjukvardsregion Mellansverige

Eva-Lena Aspetorp

Administrativ chef

Larosaten

Hogskolan Dalarna Ingela Wiklund Prefekt
Hogskolan i Gavle Maria Engstrom Professor
Karlstads universitet Heléne V Wadensj6 Prefekt
Malardalens hogskola Anna Letterstal Akademichef
Uppsala universitet Matts Olovsson Professor
Orebro universitet Karin Blomberg Prodekan
Kommuner

Uppsalas kommuner Carina Ahlstedt Enhetschef for

kompetensutveckling, Vard o
Omsorg, Uppsala kommun

Varmlands kommuner

Hans Karlsson

Kommundirektor, Arvika kommun

Vastmanland lans kommuner

Malin Neidenmark

Utvecklingsstrateg Aldreomradet
Valfard, Region Vastmanland

Orebros kommuner

Sahra Strandberg

Forvaltningsdvergripande
Verksamhetschef

fér Utbildning, kompetens-
forsorjning, IT-utveckling och
lokaler, Orebro kommun
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